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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Massaro Rita 

Indirizzo  83012 Cervinara (AV) 

Telefono  (TEL. Uff. 0874-405821) 

E-mail  rita.massaro1@istruzione.gov.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  01-01-1966 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• dall’a.s. 2019–2020 ad oggi  Dirigente scolastico 

  Titolarità Istituto Comprensivo D’Ovidio – Piazza della Repubblica – Campobasso 
a.s.2024-25 

a.s.2023-24 

a.s.2022-23 

Titolarità I.C. Alighieri di Ripalimosani 

a.s.2019/2020 

a.s.2020/2021 

as.2021/2022 

Reggenza: Istituto comprensivo “Alighieri” di Ripalimosani (CB) : 

a.s. 2023-24 

a.s.2022-23 

                                                                                                       

Risultata vincitrice di concorso pubblico Nazionale, dall’anno scolastico 2019-2020 (in 
graduatoria nazionale al n. 253 su 2430 vincitori) ha preso servizio come dirigente 
scolastico e responsabile dell’Istituto Comprensivo “Alighieri” di Ripalimosani (CB). 
Trattasi, in particolare, di un istituto scolastico formato da n.18 Plessi dislocati in 8 
Comuni del territorio molisano.  

Durante l’emergenza riconducibile alla pandemia ha garantito il diritto allo studio a 
tutti gli alunni, anche a quelli residenti nelle aree interne e nelle Case-famiglia, 
attivando sin da subito la didattica a distanza.  

Per rispondere alle esigenze del territorio ha attivato nella Scuola Secondaria di primo 
grado l’indirizzo musicale e nella Scuola Primaria il tempo pieno. 

Nel triennio di titolarità ha realizzato: 

• la trasformazione digitale di tutti i Plessi, grazie anche all’utilizzo dei fondi 
europei; 

• l’attivazione del percorso ad indirizzo musicale in due Plessi delle scuole 
Secondarie di primo grado; 

• l’attivazione di corsi di preparazione per conseguire le certificazioni 
linguistiche; 

• la diffusione dello studio del coding a partire dalla scuola dell’infanzia; 

• l’internazionalizzazione della scuola attraverso progetti e-Twinning in 
collaborazione con l’UNIMOL e con l’UNICATT di Milano.  

Dall’anno scolastico 2022/23 ha  ricoperto l’incarico di reggente dell’I.C. “Alighieri” di 
Ripalimosani e di titolare dell’Istituto D’Ovidio di Campobasso, presso il quale è attivo 
il percorso ad indirizzo musicale ed il percorso sportivo. L’utenza della scuola, ubicata 
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nella zona centrale di Campobasso, a ridosso del centro storico, risulta variegata e 
fortemente problematica, in quanto caratterizzata da numerosi alunni di etnia Rom, 
stranieri di prima immigrazione e attenzionati dai servizi sociali. La gestione di tale 
complessità necessita di una costante interlocuzione con gli assistenti sociali, il 
Tribunale dei minori, la polizia di Stato e le strutture presso le quali alcune famiglie 
trovano una prima forma di accoglienza ed assistenza. 

In entrambi gli Istituti ha attivato una Convenzione con l’UNIMOL per accoglere gli 
aspiranti docenti  che svolgono attività di tirocinio e per far ospitare gli alunni della 
scuola primaria nell’Università al fine di sperimentare nuove forme di didattica 
nell’apprendimento delle lingue straniere.Ulteriore collaborazione è stata attivata con 
la suddetta Università al fine di consentire ad una laureanda di effettuare una tesi 
sull’Archivio dell’Istituto D’ovidio che raccoglie i documenti scolastici molisani a far 
data dal 1920. 

Presso la sede di titolarità, dall’anno scolastico 2023/24 ha attivato il tempo pieno 
nella scuola primaria , il progetto “io studio a scuola” nella Scuola Secondaria di primo 
grado e l’indirizzo sportivo . 

Numerose le iniziative promosse con le associazioni culturali del territorio e le altre 
istituzioni scolastiche tra cui la partecipazione: 

• all’Orchestra scolastica molisana; 

• agli eventi organizzati dal Comune di Campobasso in occasione del 
Carnevale; 

• al Festival dei “Misteri” di Campobasso; 

• alle Olimpiadi di matematica, conseguendo risultati a livello nazionale; 

• alle attività di studio della statistica, in collaborazione con l’ISTAT; 

• al Concorso Regionale di Esecuzione musicale, di Ricerca storica e di 
Innovazione multimediale “2022 Anno Perosiano – Per alzare lo sguardo, 
oltre l’orizzonte” promosso dall’Ufficio Scolastico Regionale del Molise, in 
collaborazione con il Conservatorio Statale di Musica “L. Perosi”, il Dicastero 
per la Comunicazione della Santa Sede (a seguito della stipula di un 
Protocollo d’Intesa tra l’Ufficio Scolastico Regionale e il Dicastero Vaticano 
dei Media), le Consulte provinciali degli Studenti di Campobasso e Aiart 
(Associazione Nazionale Cittadini Mediali) con relativa premiazione. 

Di particolare rilievo la pubblicazione di un libro “Non ci resta che ridere” patrocinato 
dal Comune di Campobasso e la collaborazione con I giornalisti di RAI TRE Molise. 

 
Nella veste di responsabile dell’Istituto D’Ovidio, ricopre l’incarico di Referente 
regionale per la scuola in Ospedale e l’Istruzione Domiciliare ed è membro attivo della 
rete nazionale SIO. 
 
E’ stata nominata dal Dirigente dell’Ufficio scolastico regionale Molise membro 
esterno del Comitato di Valutazione.  
 
È stata nominata, nell’anno scolastico 2023 /2024: 

• componente della Commissione esaminatrice per la selezione di personale 
docente per l’attuazione dei progetti nazionali di cui all’articolo 1, c. 65, 
legge n. 107 del 2015, anno scolastico 2024/2025; 

• componente della Commissioni giudicatrici per il concorso per titoli ed esami 
di cui ai Decreti Ministeriali 26 ottobre 2023, nn. 205 e 206 per l’accesso ai 
ruoli del personale docente ; 

 
È stata nominata Presidente di Commissione per gli Esami di Stato nei seguenti anni 
scolastici: 
 2023/2024. 
 2022/2023 
2021/2022 
2019/2020 
 
Ha assunto il ruolo di Direzione e coordinamento dei seguenti progetti FSE e FERS 
presso l’I.C. d’Ovidio : 
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• Edugreen – “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 
transizione ecologica- Azione 13.1.3A- EDUGREEN : laboratori di sostenibilità per 
primo ciclo .I.C. D’Ovidio di Campobasso( scuola di titolarità) e I.C Alighieri di 
Ripalimosani ( Scuola di Reggenza) 
• FESRPON Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia. I.C. D’Ovidio 
di Campobasso( scuola di titolarità) e I.C Alighieri di Ripalimosani ( Scuola di Reggenza) 
• PON FDRPOC modulari - Azione 1.1.1A- Realizzazione di percorsi educativi 
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti per la 
socialità e l’accoglienza;I.C. D’Ovidio di Campobasso( scuola di titolarità) e I.C Alighieri 
di Ripalimosani ( Scuola di Reggenza) 
• FESRPON realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. I.C. 
D’Ovidio di Campobasso( scuola di titolarità) 
• PNRR 1.2 “Abilitazione al cloud per le PA locali”. I.C. D’Ovidio di Campobasso( 
scuola di titolarità) e I.C Alighieri di Ripalimosani ( Scuola di Reggenza) 
• PNRR “missione 1 - componente 1 - investimento 1.4 “servizi e cittadinanza 
digitale” - Misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici”. I.C. D’Ovidio di 
Campobasso( scuola di titolarità) e I.C Alighieri di Ripalimosani ( Scuola di Reggenza). 
• PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1- Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Università- Investimento 3.2- 
Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori. Azione del Piano “Scuola 4.0”- Template 1- Next Generation Classroom. ”. 
 I.C. D’Ovidio di Campobasso( scuola di titolarità) e I.C Alighieri di Ripalimosani ( 
Scuola di Reggenza). 
• 10.1.1A-FSEPON-MO-2023-6 : nessuno escluso I.C. Alighieri Ripalimosani 
• 10.2.2A-FSEPON-MO-2023-3 acquisire competenze per comunicare 
efficacemente 

• 10.2.2A-FSEPON-MO-2024-8 - Io studio a scuola - 2023 
Nota 134894 del 21/11/2023 ( DM 176 del 30/08/2023) - Agenda Sud; 

• Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-MO-2022-16.Avviso 33956 del 18/05/2022 
- FSE- Socialità, apprendimenti, accoglienza Anno di riferimento: 2022 

• Codice progetto: 13.1.5A-FESRPON-MO-2022-8Avviso: 38007 del 27/05/2022 
- FESR REACT EU - Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia 
Anno di riferimento: 2022. 

 
Ha assunto il ruolo di Direzione e coordinamento dei seguenti progetti FSE e FERS 
presso l’I.C. Alighieri di Ripalimosani : 
 

• Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma 
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 
10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 9707 del 
27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 
competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e 
degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 
Modifica al Programma annuale art. 10 - D.I. 129/2018. 

• Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNSD). Avviso pubblico prot. n. 10812 
del 13 maggio 2021 “Spazi e strumenti digitali per le STEM”. Decreti del 
direttore della Direzione Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, 
l’edilizia scolastica e la scuola digitale 20 luglio 2021, n. 201 e 6 ottobre  
2021,  n.  321.  Missione  4,Componente 1, Investimento 3.2., del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza, relativa a “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori. 

• “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020Fondo europeo di 
sviluppo regionale (FESR) – REACT EU Asse V - Priorità d'investimento: 13i - 

https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=CBIC849004&progetti=0&jjlettura=#fse1
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(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 
13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione. 

• Piano Estate a.s. 2020/2021. 
 
 

•  10.2.2A-FSEPON-MO-2021-16 Nessuno indietro 

•  10.1.1A-FSEPON-MO-2021-13 Facciamo arte 

• 10.2.2A-FSEPON-MO-2022-26 Competenti si diventa 

• 10.1.1A-FSEPON-MO-2022-22 Per non perdere la strada 

• Nota 134894 del 21/11/2023 ( DM 176 del 30/08/2023) - Agenda Sud 

• 13.1.3A-FESRPON-MO-2022-17 Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 
primo ciclo 

• 13.1.2A-FESRPON-MO-2021-33 Dotazione di attrezzature per la 
trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica 

• 13.1.1A-FESRPON-MO-2021-33 Cablaggio strutturato e sicuro all’interno 
degli edifici scolastici 

• 13.1.5A-FESRPON-MO-2022-5 Ambienti didattici innovativi per le scuole 
dell’infanzia 

Ha assunto il ruolo di ruolo di Project Manager dei seguenti progetti PNRR presso 
l’I.C. d’Ovidio di Campobasso: 

• Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di 
apprendimento innovativi 

• Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole 
statali (D.M. 66/2023) 

• PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 
(D.M. 66/2023). 

• PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di 
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
 

 

Ha assunto il ruolo di Project Manager dei seguenti progetti PNRR presso l’I.C. 
Alighieri di Ripalimosani: 

• Spazi e strumenti digitali per le STEM 

• Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 

• Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole 
statali (D.M. 66/2023) 
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• Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di 
apprendimento innovativi 

• dal 1993 al 2019  Docente di ruolo di discipline giuridiche ed economiche. Vincitore di concorso a 
cattedra 

  A seguito di superamento di concorso pubblico, nel quale si è classificata seconda in 
graduatoria, è stata immessa nei ruoli come docente di scuola secondaria di secondo 
grado nelle discipline di insegnamento giuridiche ed economiche, senza aver 
maturato servizio preruolo. 

Nella pluriennale esperienza maturata come docente è stata coinvolta in numerose 
mansioni e progetti ed ha ricoperto incarichi di responsabilità conferiti da diverse 
istituzioni scolastiche.  

Membro interno, esterno, Presidente di Commissione Esami di Stato 

 

Rappresentante d’Istituto negli “Esami di qualifica regionale” Anni scolastici 
2005/2006;2006/2007;2007/2008;2008/2009.Istituto Professionale di Stato per i 
Serv.Comm.li Turistici e A.“ Aldo Moro” Montesarchio BN 

 

Componente C.I.C. (anno scolastico 1996/1997)I.T.C.G. “Alfonso Maria dè 
Liguori.”Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Tutor in aula. “Corso per operatore macchine utensili” (Obbligo formativo-Delibera di 
Giunta Regionale n4384 del 20/09/2001.Cod Uff.46.Atto di Concessione del 

16710/2001.) ore 50 Istituto d’Istruzione Superiore “Lombardi”Airola (BN)a.s. 
2002/2003 

 

Tutor Corso PON “Scuole Aperte” Azione A a.s. 2009/2010 ore 15 Istituto d’Istruzione 
Superiore”Lombardi”Airola (BN) 

 

 Docente di diritto ed economia nel progetto PAS“Istallatore e manutentore impianti 
termoidraulici” I annualità a.s.2008/2009 I.P.S.I.A Palmieri Airola (B n) n. ore 110 
Percorso Alternativo Sperimentale-Bandito dalla Regione Campania con 
D.D.n191/2008 (POR FSE 2007/2013-DGR N 1044 del13/06/2008) 

 

Docente di diritto ed economia nel progetto PAS “Istallatore e manutentore impianti 
termoidraulici”II annualità, a.s.2009/2010 I.P.S.I.A. PALMIERI Airola (B n) n. ore 90 
Percorso Alternativo Sperimentale Bandito dalla Regione Campania con 
D.D.n191/2008 (POR FSE 2007/2013-DGR N 1044 del13/06/2008) 

 

Docente nel Corso di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore “Tecnico per la 
catalogazione di reperti archeologici” POR CAMPANIA 2000/2006 Misura 3.7 Azione A 

Euroform-ricerca e formazione.Ore 50 I.P.C. “Aldo Moro” Airola (Bn) 

Responsabile settimana scientifica a.s. 2003/2004.I.P.C. “Aldo Moro” Airola (Bn) 

Responsabile dell’Orientamento Anni scolastici 2003/2004; 2004/2005;2005/2006 

I.P.C. “Aldo Moro”Airola (Bn) 

 

Funzione Strumentale Area 2a.s. 2004/2005 I.P.C. “Aldo Moro”Airola (Bn) 

 

Funzione Strumentale responsabile Area 1 e Area 2 a.s. 2012/2013I.T.C.G. “Alfonso 
Maria dè Liguori”Sant’Agata deI Goti (BN) 

 

Funzione Strumentale responsabile POF e aggiornamento Anni scolastici 2013/2014 
2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 I.T.C.G. “Alfonso Maria dè 
Liguori”Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Coordinatrice Funzioni Strumentali Anni scolastici 2012/2013 ;2013/2014; 2014/2015; 
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2016/2017 I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” Sant’Agata dei Goti (BN) 

Referente di educazione alla legalità Anni scolastici 2012/2013 2013/2014 2014/2015 
2015/2016 2016/2017 2017/2018 I.T.C.G.”Alfonso Maria dè Liguori.” Sant’Agata dei 
Goti (BN) 

 

Tutor corsi di terza area Anni scolastici2006/2007 2007/2008 2008/2009 I.P.C. 
“A.Moro” AIROLA (BN). 

 

Docente nel progetto PON 60 “Operatore dei servizi turistici e alberghieri” ore 20 
I.Prof.le di Stato per i Serv.Comm.li Turistici e Alberghieri Aldo Moro Montesarchio BN 
a.s. 2003/2004. 

 

Docente nel corso PON “Addetto all’accettazione”.1.3.2002-65.Ore 45I. Prof.le di 
Stato per i Serv.Comm.li Turistici e Alberghieri Aldo Moro Montesarchio BN a.s. 
2002/2003 

 

Docente responsabile del monitoraggio. Prog. 1.3.2002-65 I.Prof.le di Stato per i 
Serv.Comm.li Turistici e Alberghieri Aldo Moro Montesarchio BN a.s. 2002/2003 

Componente del Comitato di Valutazione Anni scolastici 2009/2010 2010/2011. 
Istituto d’Istruzione Superiore “Lombardi”Airola (BN) 

 

Componente del Comitato di Valutazione Anni scolastici2012/2013 2013/2014 

2014/2015 I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori”Sant’Agata deiGoti (BN) 

Tutor “Progetto teatro” Anni scolastici 2007/2008 2008/2009 Istituto d’Istruzione 
Superiore “Lombardi”Airola (BN) 

 

Componente del Consiglio d’Istituto Anni scolastici 2009/2010 2010/2011 Istituto 
d’Istruzione Superiore “Lombardi”Airola (BN) 

 

Componente dell’Organo di Garanzia a.s. 2009/2010 Istituto d’Istruzione Superiore 
“Lombardi”Airola (BN) 

 

Componente dell’Organo di Garanzia Anni scolastici 2015/2016 2016/2017 I.T.C.G. 
“Alfonso Maria dè Liguori.”Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Coordinatore del Dipartimento giuridico-economico-aziendale Anni scolastici 
2014/2015;2015/2016;2016/2017; 2017/2018 I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” 
Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Docente tutor per i docenti neo immessi in ruolo a.s. 2015/2016 I.T.C.G.”Alfonso 
Maria dè Liguori.” Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Componente nucleo di autovalutazione d’Istituto Anni scolastici 2015/2016 
2016/2017 2017/2018 I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” Sant’Agata dei 

Goti (BN) 

 

Responsabile INVALSI Anni scolastici 2015/2016 

2016/2017 

2017/2018 

I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Responsabile Formazione docenti a.s. 2016/2017;2017/2018 I.T.C.G. “Alfonso Maria 
dè Liguori” Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Referente per il Cyberbullismo, in collaborazione con l’USP, la Questura, la polizia 
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postale di BN e l’UNICEF I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” Anni scolastici 2016/2017; 
2017/2018 

 

Tutor corso di formazione “Innovazione metodologica 6”Ambito BN5a.s. 2016/2017 

I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Tutor corso di formazione “Didattica per competenze “Ambito BN5 

a.s. 2017/2018 I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Collaboratore del Dirigente Scolastico. Membro dello staff Anno scolastico 2017/2018 
I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” Sant’Agata dei Goti (BN) 

 

Componente GLI Anno scolastico 2017/2018 I.T.C.G. “Alfonso Maria dè Liguori” 
Sant’Agata dei Goti (BN) 

   

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Anno 1991 

 

 

• Anno 1993 

 

 Laurea in Giurisprudenza (vecchio ordinamento) conseguita presso l’Università degli 
Studi di Napoli Federico II con la votazione di 110/110 con lode e pubblicazione della 
tesi in Storia del diritto italiano dal titolo: “G. Parrino e i forensi”, relatore il prof. 
Ajello Raffaele. 

 Abilitazione all’esercizio della professione forense e iscrizione presso l’albo degli 
Avvocati di Avellino fino all’anno 2000. 

 

• Anno 1986 

 

 

 Diploma di maturità conseguito presso il Liceo classico “P. Colletta” di Avellino con la 
votazione di 58/60 

Anno accademico 2009-10 

 

 
 

Anno 1996-97 

 

Anno 1994-95 

 Master di secondo livello con il massimo dei voti in “Competenze pedagogiche e 
manageriali del dirigente scolastico tra sviluppo dell’autonomia e processi di 
cambiamento” presso Libera Università degli Studi “San Pio” di Roma, relatore il dott. 
Chiappetta Luciano; 

 

Corso di approfondimento in diritto civile, penale e amministrativo, curato dal 
direttore dott. R. Galli in Napoli. 

Corso di approfondimento in diritto civile, penale e amministrativo, curato dal 
direttore dott. G.Meoli in Avellino. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
 

ALTRE LINGUA  INGLESE – LIVELLO B2 CERTIFICATO 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI ED ORGANIZZATIVE 

 

 Ottime capacità organizzative e relazionali acquisite nella pluriennale esperienza 
professionale, prima come docente impegnata in numerosi progetti, anche con 
compiti di responsabilità e di coordinamento dei gruppi di lavoro, sia come dirigente 
scolastica a cui fanno capo n. 230 personale scolastico oltre che a n.1300 alunni e 9 
sindaci La responsabilità dei plessi scolastici cui è preposta comportano la necessità di 
relazionarsi con le numerose istituzioni locali, a partire dai diversi sindaci delle località 
ove sono ubicate le sezioni della scuola, nonché con le altre figure istituzionali e della 
società civile. 

Il ruolo di dirigente e di datore di lavoro comporta, altresì, la necessità di interfacciarsi 
con le diverse organizzazioni sindacali presenti e garantire, sulla base degli accordi 
raggiunti, il corretto funzionamento dell’istituzione scolastica. 

Le proprie capacità e competenze acquisite sono il frutto di un costante impegno 
anche al di fuori della realtà lavorativa cui assolve nell’ambito delle proprie 
incombenze istituzionali. In tale ottica, da anni fa parte di associazioni di volontariato 
e di service. 

 È membro del Consiglio Direttivo del nuovo Osservatorio Nazionale per la salute 
Emotivo e Comportamentale istituito con Federfarma della provincia di Napoli, con 
Cittadinanza Attiva e con l’associazione Noesis.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Utilizza correntemente le principali applicazioni informatiche, soprattutto legate alle 
incombenze del ruolo ricoperto nell’ambito dell’istituzione scolastica cui è preposta. 

È in possesso della cerificazione ECDL. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 Ha un’ottima capacità di suonare il pianoforte ed ha una conoscenza adeguata delle 
tecniche di solfeggio 

 

PATENTE O PATENTI  È abilitata alla guida delle autovetture con patente cat. B 

 
 

I 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196. 

 

                                                                                                    Prof.ssa Rita Massaro 

 


